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CONVITTO NAZIONALE “Vittorio Emanuele II”
Codice Fiscale: 80014710638 - Codice Ufficio per la fatturazione elettronica: UFTHXL

SCUOQOLE ANNESSE AL CONVITTO NAZIONALE “Vittorio Emanuele II”
Codice Fiscale: 95098240633 - Codice Ufficio per la fatturazione elettronica: SSICVQ

All'Albo/ATTI

OGGETTO: Provvedimente di incarico di PROJECT MANAGER per il coordinamento
generale tecnico-operativo del progetto “Labs: una scuola .. FUTURA” - PNRR — Missione 4:
Istruzione e ricerca — Componente 1 — Investimento 3.2: Scuola 4.0 — Azione 2 — Next generation
labs — Laboratori per le professioni digitali del futuro

CUP: 164D22003000006
CNP: M4C113.2-2022-962-P-22752

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTQO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto Ministeriale del 14 giugno 2022 n. 161 recante “Adozione del “Piano Scuola 4.0”
in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti
di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 —- Componente 1 — del Piano nazionale
di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO il Decreto Ministeriale 8 agosto 2022, n. 218, relativo al riparto delle risorse fra le istituzioni
scolastiche per 'attuazione del Piano Scuola 4.0 nell'ambito dell'Investimento 3.2 del PNRR: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori;

VISTA la Nota MIM n. 107624 del 21 dicembre 2022 recante “Istruzioni operative” per la Scuola
4.0;

DATO ATTO Che la misura Next Generation Labs ¢ finalizzata alla realizzazione di laboratori in
cui studentesse e studenti possano sviluppare competenze digitali specifiche nei diversi ambiti
tecnologici avanzati (come robotica, intelligenza artificiale, cybersicurezza, comunicazione digitale),
anche attraverso attivita autentiche e di effettiva simulazione dei luoghi, de fumienti e del processi

legati alle nuove professioni;
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VISTA la Nota MIM n. 4302 del 14 gennaio 2023 recante le FAQ relative alla Missione 4 Istruzione
e ricerca — Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0. circa ’eventuale ammissibilita delle spese per il
personale scolastico interno, coinvolto nella gestione dei progetti PNRR;

RICHIAMATA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 22/10/2022 e successive modificazioni
¢ integrazioni con la quale & stato approvato il P.T.O.F. per gli anni scolastici 2022-2025;
RICHIAMATA la delibera n. 4 del 17/02/2023del Collegio dei docenti di adozione del progetto;
RICHIAMATA la delibera n. 5 del 18/02/2023 del Consiglio di Istituto di adozione del progetto;
VISTO I'inoltro della proposta progettuale attraverso la piattaforma telematica FUTURA in data
20/02/2023 con codice identificativo M4C113.2-2022-962-P-22752

TENUTO CONTO dell’Accordo di concessione sottoscritto dall’Unita di missione del PNRR e il
Convitto Nazionale di Napoli “Vittorio Emanuele II” di cui al prot. MIM 48966 del 18/03/2023
VISTO il Decreto di assunzione a bilancio del progetto PNRR- Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
— Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, Azione 2 — Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, di cui al prot. 12068 del 25/05/2023
CONSIDERATO che per riuscire a realizzare quanto previsto dalla Missione 4 Istruzione e ricerca
—Investimento 3.2 del PNRR — Scuola 4.0, il project management costituisce uno strumento operativo
fondamentale;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento
dell’incarico di Project Manager,

VISTO Il nulla Osta rilasciato dall’ufficio Scolastico Regionale per la Campania per lo svolgimento
di incarichi aggiuntivi nell’ambito delle linee di investimento 1.4. “Infervento straordinario
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e Il ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla
dispersione scolastica” nell ambito della Missione 4 — Componente 1 — del Piano nazionale di
ripresa e resilienza, finanziato dall ' Unione europea — Next Generation EU" ¢ 3.2 “Scuola 4.0: scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” nell 'ambito della Missione 4
— Componente 1 — del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall 'Unione europea — Next
Generation EU” di cui al prot. 0008981 del 03/03/2023.

DETERMINA

1. di assumere ’incarico di Project Manager del progetto Labs: una scuola...futura a valere
sull’azione 2 Next generation labs — Laboeratori per le professioni digitali del future, nell’ambito del

PNRR, per un totale di n. 90 ore;

2. che I'incarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del
progetto, ivi incluse la rendicontazione ed eventuali controlli;

3. che 1 compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari mi

isteriali richiamate in
premessa e sono assunti a titolo oneroso; ;
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4, che la retribuzione risulta quantificata in misura congrua a quanto disposto nella matrice
acquisiti/spese generali alla voce “spese di progettazione e tecnico operative” del progetto
autorizzato, per un compenso orario pari a € 33,18 Lordo -stato, in linea con quanto indicato dalla
circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 2 febbraio 2009, ed un importo
complessivo massimo pari ad € 2.986,20 (duemilanovecentottantasei/20) lordo stato. Il compenso
spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti.

DICHIARA INOLTRE
a mente di quanto disposto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022 del MIM,

che non esistono conflitti di interesse con qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non
sono in essere situazioni di incompatibilita.

Napoli, 17/06/2023

. Tl'Rettore Dirigente Scolastico
‘Prof.ssa Silvana Dovere

Jirma autografa’s ampa ai sensi dell art 3 comma 3 del D.L.vo
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 - Istruzione e ricerca -
Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle
universita - Investimento 3.2 “Scuola 4.0. - Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di
apprendimento e laboratori”, finanziato dall'Unione europea - Next Generation EU - “Azione 2 -
Next generation labs - Laboratori per le professioni digitali del futuro”

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI
INTERESSI {Soggetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)

La sottoscritta Silvana Dovere nato/a Napeli il 25/08/1961 residente a Napoli Provincia di
Napoli Via Toledo n. 16; Codice Fiscale DVRSVN61M65F839W in qualita di rettore Dirignte
Scolastico

in relazione all'incarico avente ad oggetto “Project manager”, nell'ambito del progetto Labs: Una
scuola...Futura con codice CUP: 164D22003000006 e CNP: M4C113.2-2022-962-P-22752

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale
e delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui
dichiarato, si avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R.
n. 445 del 28 dicembre 2000 e I'applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella
predetta qualita, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 dicembre
2000,

DICHIARA
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i di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall'art. 53,

del d.igs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse sonoc e

seguenti;

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.Igs.
n. 165/2001, che possano interferire con I'esercizio dell’incarico;

iii. che l'esercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo grado,
del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale, né
interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia o rapporti
di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore
o0 agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o stabilimenti

di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv. di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell'istruzione e del merito;

V. di impegnarsi a comunicare tempestivamente all'lstituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell'incarico;

vi, di impegnarsi altresi a comunicare ail’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di carattere
ostativo rispetto all'espletamento dell'incarico;

vii. di essere stato informato/a, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del
Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei dati
personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo consenso.

Napoli, i 17/06/2023

IL DICHIARANTE
ettore Dirigente Scolastico

“ssa Silvana Dovere

firma autografa sostituita a mezzo std sensi dell’art.3.comma 2 del D Lvo 39/93.
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